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Vibeke Ackermann 
Medlemsnummer: 2781 
 
Jeg Vibeke Ackermann genopstiller hermed til 
bestyrelsen for Ingeniører Uden Grænser, som 
bestyrelsesmedlem og kasserer.  
Jeg har været aktiv siden 2020 ved de to ovennævnte 
tillidshverv. Jeg har lagt meget arbejde i at bestride 
begge poster igennem årene for organisationen på en 
relevant, synlig og resultat orienteret måde.  
 
Betydningen af arbejdsklimaet er for mig essentiel. 
Samarbejdet mellem frivillige, ansatte, samarbejds-
partnere og modtagere af IUG´s arbejdsindsats er 
vigtig og afgørende for at alle parter kan yde deres 
bedste. 
Frivillige og ansatte i Ingeniører Uden Grænser udfører hver dag et meget 
værdifuldt stykke arbejde, der kommer rigtig mange mennesker til gode overalt i 
verden. Jeg bestræber mig på at bidrage hertil, med min viden, erfaring og 
engagement, på en tillidsfuld og positiv måde direkte som indirekte. 
 
Arbejdet som frivilligt bestyrelsesmedlem og kasserer i Ingeniører Uden Grænser, 
finder jeg er yderst positivt, lærerigt og berigende.  

Mine kvalifikationer for at udføre arbejdet som kasserer og bestyrelsesmedlem 
bygger på min erhvervserfaring inden for økonomi samt bestyrelsesposter og 
engagement med frivillige organisationer. 

Erhvervserfaring: 
 
Periode Organisation Titel Opgaver 
Dec.2020 - NB Public Equity Invest 

ApS, 
NB Public Equity 
Komplementar ApS and 
Group companies 

Direktør, Financial 
Manager, m.m. 

Finansiel opfølgning, rapportering, 
Økonomi, administration og ad 
hoc- 
opgaver 

Okt. 2018 -
Dec 2025 

Forward Pharma A/S European Group 
Controller 

Økonomi og administration 

June 2010- 
Maj 2018 

GE Healthcare Danmark 
A/S 

Commercial Finance 
Manager / 
Økonomichef 

Økonomi, administration og ad 
hoc- 
opgaver 

Dec 2004- 
June 2010 

GE Healthcare Clinical 
Systems 
A/S 

Head of Finance / 
Controller 

Økonomi, administration og ad 
hoc- 
opgaver 

Okt. 2001 – 
Aug 2004 

DONG A/S Asset Manager Økonomi 

1992 - 2001 KPMG C. Jespersen Revisor Opgaver inden for store som små 
virksomheder samt skat 

1988 - 1992 Centralanstalten for 
Revision 

Revisor Opgaver inden for store som små 
virksomheder samt skat 

1984 - 1987 Københavns Kommune Støttepædagog Personlig støtte til børn i vanskelig 
stillede familier 
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Tidligere og nuværende bestyrelsesposter: 
 
År Virksomhedsnavn / Foreninger 
2026 -  Holdingselskabet af 1. Januar 2016 
2020 -  Ingeniører Uden Grænser 
2010 - 2018 GE Healthcare Danmark A/S (Formand fra 2016) 
2008 - 2010 GE Healthcare Clinical Systems A/S 
2003 - 2008 Rygaard Skoles Forældrefond  

  
For den kommende periode (2026-28) i bestyrelsen og som kasserer er det min 
ambition, at bidrage til Ingeniører Uden Grænsers fortsatte virke ved en positiv og 
kontrolleret vækst i henhold til den vedtagne strategi. 
 
For at dette skal kunne lade sig gøre, vil organisationen blandt andet.skulle frigøre 
sig fra administrationen fra IDA og derved implementere et nyt separat økonomisk 
rapporteringssystem, bogførings flow til lønsystem, et kreditor modul og en 
medlemsdatabase. Kort sagt en optimering af arbejdsprocesser og en modernisering 
af det økonomiske rapporteringssystem for Ingeniører Uden Grænser. 
  
Dernæst vil ressourcer til at udføre kvalificeret hjælp, opfølgning og risikovurdering af 
de mange tiltag / projekter organisationen påtager sig være påkrævet. Antallet og 
størrelsen af responsopgaver og projekternes størrelse vil kræve øget 
opmærksomhed og en kvalitetssikret risikovurdering på flere områder. 
 
Der er hermed rigtig mange spændende tiltag og ideer til de fremtidige opgaver, som 
vi i fællesskab skal løfte for Ingeniører Uden Grænser. 
 
Med venlig hilsen 
Vibeke Ackermann 
 



Ole Ekstrand 
 

 

 

 

Mit IUG-engagement 

Jeg har været med i IUG siden 2012 og blev senest udsendt til vandprojekter i Sierra Leone i 

2023 og 2024. Lige nu er jeg involveret i fire IUG-projekter, og det glæder mig, at IUG har så 

kort vej fra idé til handling – både i Afrika og i Ukraine. 

Baggrund 

Jeg er vokset op på et lille husmandssted, uddannet tømrer og senere bygningsingeniør. Som 

ung var jeg på valsen i 1968. Jeg har været entreprenør, u-landsfrivillig i Kenya (to års orlov fra 

NCC), og i 20 år ingeniør i Hedeselskabet/WSP med vand, kloak, dræning og hydrologi. 

I den periode blev jeg flere gange udsendt til Østeuropa for at modernisere vandlovgivningen 

forud for EU-medlemskab – en erfaring, jeg ser direkte relevant for IUG’s nuværende engagement 

i Ukraine. Senere arbejdede jeg i 0’erne med vandprojekter i Afrika og Asien, i 10’erne med 

bygge- og anlægsopgaver i ALECTIA/NIRAS, og siden som konsulent med klimatilpasning for 

vandforsyningsselskaber. 

Bestyrelseserfaring 

Jeg sidder i bestyrelsen for Vikingeskibsmuseets Venner og har derudover erfaring fra 

menighedsråd og kvalitetsrådet på et plejehjem. Det har givet mig praktisk kendskab til 

bestyrelsesarbejde, herunder strategi, samarbejde og ansvar. 

Hvorfor bestyrelsen 

For 50 år gav Mellemfolkeligt Samvirke mig chancen for operationelt udviklingsarbejde. Siden 

har jeg mentoreret yngre kandidater. Nu vil jeg bruge min erfaring strategisk – særligt for at 

styrke mentorordningen i IUG. Jeg har tid, relevante kompetencer (både fagligt og 

bestyrelsesmæssigt) og brænder for opgaven. 



Frederik Lüchow Pedersen 

Medlemsnummer: 3840 

32, Portfolio Manager 

 

Jeg stiller op til bestyrelsen, fordi jeg ønsker at bidrage til IUG’s store 

udvikling. Som frivillig i HATL-gruppen og som nuværende 

suppleant til bestyrelsen har jeg mærket det store engagement, der 

findes på tværs af IUG. Jeg mener, at bestyrelsens fornemmeste 

opgave fremadrettet bliver at sikre det strategiske helikopterperspektiv og skabe klare, 

langsigtede rammer. På den måde giver vi både de mange frivillige faggrupper og sekretariatet 

de bedste forudsætninger for at lykkes med vores fælles mission. 

I mit daglige arbejde i Fintech-industrien er jeg ofte i berøring med kompleks lovgivning, 

modning af processer og en organisation i hurtig udvikling. Min rolle er at se 

optimeringsmuligheder, der både beskytter organisationen og giver den mulighed for at vokse 

stabilt. Jeg ser en klar parallel til IUG’s store vækst de seneste år, og med min supplerende profil 

og erfaring med digitalisering kan jeg bidrage til at gøre det frivillige arbejde endnu mere 

tilgængeligt og overskueligt. 

Jeg ønsker at arbejde for et IUG, hvor vi bygger videre på vores stærke fundament som teknisk 

humanitær hjælpeorganisation, samtidig med at vi professionelt håndterer de krav, der følger 

med at være en organisation i vækst. Jeg er nysgerrig og løsningsorienteret, og jeg glæder mig 

til muligheden for at give et endnu større bidrag til IUG, så vi fortsat er et stærkt og professionelt 

fællesskab for alle vores medlemmer. 

 


